ANNO 2025
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: Comune di Altavilla Vicentina

dirigente: Floriani Cristina

incarico ricoperto: Segretario Generale

Dal 01/06/2025 sottoscritta Convenzione di Segreteria con il Comune di Dueville il quale assume la qualifica di Ente Capofile

maggiorazione convenzione
stipendio tabellare posizione parte variabile | retribuzione di risultato = (25%) maggiorazione posizione altro** TOTALE ANNUO LORDO
0

21.606,41 6.463,85 11.802,02 2.812,23 3.575,45 5452,3 51.712,26




